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# Bilgiye yatirim yapin

EGITIM
PROGRAMLARIMIZ
ILE YANINIZDAYIZ

Bilgi basarinizi uzun vadede glvence altina alir!
Mevcut ve gelecekteki yoneticileriniz igin
yatirim yapin, bilginin temellerini saglamlastirin.



BUD.501.T

Genel Butce Yonetimi
C-Level Egitimi

MODUL AGIKLAMASI

caniasERP Butce Yonetimi (BUD) moduld, sirketlere
vizyonlarina uygun bir butce olusturarak stratejik,
operasyonel ve finansal planlarinin tamamini
yonetme kolayhgi saglar.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Genel duzeyde Finans bilgisi

- Finansal raporlari yorumlama yetkinligi
katihmcinin entegrasyon noktalarini daha iyi
kavramasini saglayacaktir.

EGITiMiIN HEDEFLERI

BUD.501.T - Genel Butce Yonetimi C Level
Egitimi sonunda katilimcilar

// Butce destek tablolarini avantajlari,
// Satis butcesinin genel kullanimi,

// Uretim bitgesinin ve entegre malzeme
ihtiya¢ planlamasinin ¢alismasi ve
ozellikleri,

// Satin alma butgesinin calisma prensipleri,

// Genel gider butcesi, dagitim semalari ve
aktivite giderlerinin dagitiimasinin genel
isleyisi,

/1 Insan Kaynaklari modult Gzerinden
personel butcesini olusturulma
prensipleri,

// Planlamis oldugu yatirimlarini, yatirm
butcesi altinda tanimlanma surecleri,

// Tum alt butge kayitlarini finans butcgesi
altinda kullanilmasinin avantajlari,

// Butcenin maliyetinin calisma prensipleri,

// Butceye ait donem sonu kayitlarinin
calisma akisi,

// Butcelenen gerceklesen durum
raporlarinin avantajlari,

// Konsolide butce tanimi,
// Butceye ait raporlarin tanitiimasi,

// Butceye ait nakit akisi raporlarinin
tanitilmasi,

// Butceye ait gelir tablosu, bilanco
raporlarinin tanitilmasi

// Basliklarinda genel 6zellikleri, avantajlari
ve kullanim sureclerinin tanitimini iceren
bilgilere sahip olacaktir.

FIN.501.T

Finans YOnetimi
C-Level Egitimi

MODUL ACIKLAMASI

Genel Muhasebe - Financial Accounting (FIN)
modull, kapsadigi Genel Muhasebe, Alacaklar
Muhasebesi, Bor¢lar  Muhasebesi,  YOnetim
Muhasebesi, Maliyet Muhasebesi, Sabit Kiymetler
Muhasebesi ve insan Kaynaklari Muhasebesi gibi alt
basliklarile Uretim, ticaret yapan veya hizmet sunan
isletmelerin resmi ve yonetimsel tum ihtiyaclarina
cevap verecek sekilde gelistirilmistir.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Genel Muhasebe konusunda genel bilgi sahip
olmak

EGiTiMiIN HEDEFLERI

FIN .501.T - Genel Muhasebe C-Level
Egitimi sonunda katilimcilar

// Muhasebe hesap planlarini ve
muhasebe belgelerini olusturulma
surecleri,

// Mizan, muavin gibi temel raporlamalarin
avantajlari,

// Borg alacak iliskilendirmesi, tahsilat,
0deme, banka entegrasyonlari gibi
sureclerin 6zet bilgileri,

// Kur degerleme, kur farki ve vade farki
uygulamalarinin genel isleyisi,

/1 Cek, senet ve akreditif mektubu
islemlerinin kullaniclya sundugu
avantajlar,

// Borg¢/alacak yaslandirma, vade
farki ve adat ekstreleri, reeskont
hesaplama, agirlikli ortalama vade farki
hesaplamalari raporlarini isleyisi

// Donem acihs ve kapanis islemlerinin
yuratulmesi konularinda kullaniclya 6zet
bilgiler sunmayi hedefler.



HCM.501.T

Insan Kaynaklari
C-Level Egitimi

MODUL AGIKLAMASI

caniasERP insan Kaynaklari Yénetimi (HCM) mod(il(,
isletmelerin insan Kaynaklari departmani ve iliskili
olan diger departmanlarin is akislarini hizl, esnek
ve islevsel sekilde ylUritmelerini saglar.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Genel duzeyde IK sUrec ve yonetmelikleri ile ilgili
bilgisi sahibi olunmasi, katilimcinin entegrasyon
noktalarini daha iyi kavramasini saglayacaktir.

EGITiMiIN HEDEFLERI

HCM.501.T - insan Kaynaklari C-Level
Egitimi sonunda katilimcilar

/1 Personel 6zltk, katihm ve idari isler
yonetiminin calisma prensipleri,

/1 Sirket organizasyon yonetiminin ¢alisma
prensipleri,

// Bordro yonetiminin ¢calisma prensipleri,
// ise alma stireclerinin calisma prensipleri,

// Yasal rapor ciktilari ile 6zellestirilmis
raporlarin tasarim ve ciktilarinin
yonetimi,

/1 ligili yonetim kokpitlerinin kullanimi ve
yorumlanmasi basliklarinda modulin
genel 6zellikleri, avantajlari ve 6nemli
noktalarini iceren bilgilere sahip
olacaktir.

PRD.501.T

Uretim Planlama ve
Kontrol C-Level Egitimi

MODUL AGIKLAMASI

caniaseRP Uretim Ydnetimi(PRD) moduly,
isletmenin tUm dretim sdreclerine uyarlanabilir
Ozelligi sayesinde; sUreclerin optimizasyonuna katki
saglar. Tek seviyeli ya da cok seviyeli Gretim yapma
imkani sunan moduil, Malzeme ihtiya¢ Planlamasi
modulu tarafindan olusturulan Uretim planlarinin
Uretim emirlerine c¢evrilmesini ve bu emirlerin
yonetilmesini saglar. Sistemin geneline kusursuz
bir sekilde entegre edilebilen Uretim Yénetimi
modull, basarili bir veri akisi saglar. Boylece
firmalar seffaf, tutarli, guvenilir ve verimli bir
Uretim sureci gerceklestirebilirler. Modul Gzerinde
olusturulan dretim emirleri, Uretilecek olan
mamulin miktar, varyant, Grin agaci bilesenleri
ve rota operasyonlari gibi Uretim icin gerekli tim
Ozelliklerini icerir. Bir Gretim emrinin olusturulmasi
sirasinda, eksik malzeme analizi otomatik olarak
gerceklestirilir.  Bu modul, ayrintili  planlama
tarlerinin yardimiyla, ileriye dénik veya geriye
donuk cizelgeleme imkani sunarak operasyonlara
yeniden termin tarihi verilmesine olanak saglar.
Ayrica kaynaklar ve kaynaklarin kullanimina iliskin
bilgiler de elde edilebilir. Modul Uzerinde Uretim
kademeleri, girdi miktarlari ve Gretim miktarlariicin
planlanan/gerceklesen karsilastirmasi yapmak da
muamkundur.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Uretim Yénetimi ve Planlamasi hakkinda bilgi
sahibi olmak

EGiTiMiIN HEDEFLERI

PRD.501.T - Uretim Planlama ve Kontrol
C-Level Egitimi sonunda katihmcilar

/1 Uretim stireclerini, operasyonlari, is
emirlerini ve bunlari kapsayan raporlar
hakkinda bilgi sahibi olacak,

// Farkli tiplerdeki is emirleri sayesinde
degisik konseptlerde Uretimin malzeme
intiyag¢ planlamasi ve kapasite modulu
ile entegrasyonlu calisma prensipleri
hakkinda bilgi sahibi olacak,

/1 Uretim, Bakim Yénetimi ve Uretim ile
iliskili diger moduller hakkinda genel
bilgilere sahip olacak,

// Uretim modulinan icerdigi fason
operasyon yonetimi ve operasyon
onaylari gibi konularda genel bilgilere
sahip olacaktir.



TRD.501.T

Ticari Uygulamalar
C-Level Egitimi

MODUL AGIKLAMASI

caniaseRP Ticari Uygulamalar (TRD) modulg,
isletmelerin ticari aktivitelerini strdururken ihtiyag
duyduklari tim veri yonetimini kolaylastirmak ve
etkililigini maksimize etmek icin tasarlanmis, bu
konuda isletmelere essiz ¢6zlimler sunan moddil ve
uygulamalar buttntddar.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Genel duzeyde Satis, Satin Alma, Fatura surecleri
ile ilgili bilgisi sahibi olunmasi, katilimcinin
entegrasyon noktalarini daha iyi kavramasini
saglayacaktir.

EGITiMiIN HEDEFLERI

TRD.501.T - Ticari Uygulamalar C Level
Egitimi sonunda katilimcilar

// Satis sUreclerinin calisma prensipleri,
// Satin Alma sureclerinin calisma
prensipleri,

// Fatura Kontrol sUreclerinin calisma
prensipleri,

/1 ligili moddillere ait raporlarin kullanimi,

// iigili moduillere ait konsollarin kullanimi,
basliklarinda genel 6zellikleri, avantajlari
ve kullanim sureclerini iceren bilgilere
sahip olacaktir.

SYS.501.T

Sistem Uygulamalari
C- Level Egitimi

MODUL AGIKLAMASI

caniaseRP Sistem Uygulamalari (SYS) modulg,
caniasERP de sistem ayarlarini yonetebildigimiz,
kullanict hak ve yetkilerini duzenleyebildigimiz,
menudvedigersistemyonetimaraclarininkullanimini
gerceklestirebildigimiz caniasERP moduluddar.

KATILIMCILARDAN BEKLENENLER

- Genel diizeyde Sistem Yénetimi, is stirecleri
Yénetimi, is zekasi stirecleri ile ilgili bilgisi sahibi
olunmasi, katilimcinin entegrasyon noktalarini
daha iyi kavramasini saglayacaktir.

EGiTiMiIN HEDEFLERI

SYS.501.T - Sistem ve Altyapi Uygulamalar
C Level Egitimi sonunda katilimcilar

// Sistem yo6netimi calisma prensipleri,

/1 s Suirecleri Yénetimi stireclerinin calisma
prensipleri,

/1 is zekasi suireglerinin ¢alisma prensipleri,

/1 igili modiillere ait raporlarin kullanimi,

/1 ligili modiillere ait konsollarin kullanimi,
basliklarinda genel 6zellikleri, avantajlari

ve kullanim sureclerini iceren bilgilere
sahip olacaktir.
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